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Obserwacje
behawioralne
kluczem do
minimalizacji
wypadkow

Wojciech Szelag

Praktycy podpowiadajg praktykom

W naszym cyklu , Praktycy podpowiadaja prakty-
kom” publikujemy artykut poswiecony obserwacjom
behawioralnym BBS w konkretnej fabryce, ktore
przyczynily sie do ograniczenia liczby wypadkéw
przy pracy. W ciggu 27 miesiecy grupa oséb zaan-
gazowanych w ten projekt wyniosta 40 oséb (na 250
zatrudnionych). Obecnie BBS-y wykonuja 22 osoby
z administracji oraz 10 0sob z produkeji. Powotano
zespot do spraw obserwacji BBS oraz doskonale-
nia bhp, ktdry spotyka sie co kwartal i konsultuje
dziatania operacyjne. Opisane w artykule dziatania
przyniosty wymierny efekt dla firmy w postaci 418
dni bezwypadkowych. Realizacja i wdrazanie opi-
sanych dobrych praktyk trwala nieprzerwanie od
3 lat. W dwudziestoletniej historii fabryki byt to
najdtuzszy okres bez wypadkow. (»s.19)
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Artykut wstepny
Etos i kultura pracy

Przepisy i normy
Nowe przepisy bhp i prawa pracy

Soczewki kontaktowe zamiast okularéw korygujacych wzrok?
Piotr Waz

Normy dotyczace tworzenia instrukcji dla maszyn

Wtodzimierz tabanowski

Utrata waznosci zaswiadczenia lekarskiego

a prawo do zasitku chorobowego
Aleksandra Lejko
Walcarki dwuwatowe
Wtodzimierz tabanowski
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Ludzie i wydarzenia
U zrédet etosu i kultury pracy na ziemiach polskich
Roman Adler

Z historii OSPSBHP (cz. 4)

Henryk Karczowski

Seminarium w kaliskim oddziale OSPSBHP

Henryk Karczowski

Wspomnienia inspektora pracy z lat 1991-2011 (cz. 9)
Jacek Koszteyn

Oko na bezpieczenstwo

Wreczenie nagrod w konkursie OSPSBHP

Praktycy podpowiadaja praktykom
Obserwacje behawioralne kluczem do minimalizacji wypadkéw
Wojciech Szelag

Wypadki i awarie

Czy kazde odstepstwo od wymogow nalezy
traktowac jako przyczyne wypadku?

Bogdan Solawa

Wypadek w tartaku

Andrzej Nowak

Informacje

Miara rzeczy jest cztowiek
Waldemar Jaskétowski

Technologie i bezpieczenstwo

Dlaczego samolot lata i inne pytania
Krzysztof Chodnikiewicz, Stanistaw Kowalewski

Edukacja
Angielski dla behapowcow (1. 143)
Matgorzata Majka, Rafat Przebinda

State rubryki
Rozrywki umystowe
Konkurs

Technika na co dzien
Wypadki
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Zapoznanie

z protokotem
wypadkowym -
trudne przypadki

Piotr Waz

Przepisy i normy

Zgodnie z § 11 rozporzgdzenia Rady Ministréw
z 1.07.2009 r. w sprawie ustalania okolicznosci
i przyczyn wypadkow przy pracy zespdt powypad-
kowy zobowigzany jest zapoznaé poszkodowanego
z trescig protokotu powypadkowego przed jego za-
twierdzeniem, by umozliwi¢ mu skorzystanie z prawa
zgloszenia uwag i zastrzezen do ustalerl zawartych
w protokole. Przepisy rozporzadzenia nie okreslaja,
w jaki sposob ma przebiegaé owe zapoznanie, ani
tez co zrobié, gdy wykonanie tej czynnosci bedzie
utrudnione lub niemozliwe. W niniejszym artkule
przyjrzymy sie paru tego typu sytuacjom, bazujac
na utrwalonym orzecznictwie i dominujgcych po-

gladach prezentowanych w doktrynie. (»s.12)

40

44

10

34

16

18
19
36

20

24

27

31

42

18
19
38
38

Artykut wstepny
Rok z zycia behapowca\o
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Nowe przepisy bhp i prawa pracy
Wypadek przy pracy matzonka(ki) glowy panstwa

Zapoznanie z protokotem wypadkowym - trudne przypadki

Piotr Waz

Polska wersja normy dotyczacej wyposazenia
elektrycznego maszyn

Wtodzimierz tabanowski

Ustalenie umysinego wyrzadzenia pracodawcy szkody
Aleksandra Lejko

Maszyny obuwnicze — dwojarki, $cieniarki i wycinarki
Wiodzimierz tabanowski

Ludzie i wydarzenia

Archeologia na tropie kultury pracy - kultury neolityczne
Roman Adler

Z historii OSPSBHP (cz. 5)

Henryk Karczowski

Wspomnienia inspektora pracy z lat 1991-2011 (cz. 10)
Jacek Koszteyn

Konferencje
Eksploatacja urzadzen energetycznych
Paulina Kaca-Urbanek

Informacje

~Kalendarz BHP-owca" dla czytelnikow ATESTU
Nowe logo OSPSBHP

Nowe wyzwania dla ergonomii w miejscu pracy
Waldemar Jaskotkowski

Technologie i bezpieczenstwo

Kultura bezpieczenstwa i ochrony zdrowia na budowie
Jerzy Obolewicz, Adam Barytka

Poradnik ochrony przeciwpozarowej (cz. 33)

Krzysztof T. Kociotek

Organizacja i ekonomika

Strategia Unii Europejskiej w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy na lata 2021-2027. Droga, ktéra
kazdy moze podazy¢ czy myslenie zyczeniowe?
Bogdan Solawa

Wypadki i awarie
Wypadek podczas koszenia trawnika
Andrzej Nowak

Edukacja
Angielski dla behapowcow (1. 144)
Matgorzata Majka, Rafat Przebinda

State rubryki
Technika na co dzien
Konkurs

Rozrywki umystowe
Wypadki
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S jak stuzba
medycyny pracy

Matgorzata Paszkowska

ABC BHP

Panstwo sprawuje nadzoér nad warunkami wyko-
nywania pracy. Zgodnie z rekomendacjg Komitetu
Ekspertéw WHO ochrona zdrowia pracujgcych to
wspolczesnie zestaw bardzo réznych przedsiewzied,
majacych zapewnic, by stan zdrowia 0séb wykonu-
jacych prace nie ulegat szybszej degradacji, anizeli
nastepuje to w wyniku fizjologicznego starzenia sie
organizmu. Cele nowoczesnej ochrony zdrowia pra-
cujgeych sa znacznie szersze niz kwalifikowanie do
pracy. W krajach Europy Zachodniej wiekszy nacisk
kladzie sie na role doradczg lekarzy medycyny pracy
w ksztaltowaniu zdrowego srodowiska pracy i na
dziatania prozdrowotne. W Polsce podstawowym in-
strumentem ochrony zdrowia pracujacych pozostaja
badania profilaktyczne. Ustawa o stuzbie medycyny
pracy istotnie zreformowata dotychczasowy model
ochrony zdrowia pracujacych w Polsce i uksztalto-
wata nowy system organizacyjny - stuzbe medycyny
pracy. Jego podstawowym celem jest profilaktyczna
opieka zdrowotna nad pracujgcymi. Stuzba medy-
cyny pracy jest wyodrebniong, medyczng czescia
systemu ochrony zdrowia pracujgcych. Opieka ta
jest uzupelnieniem ogdlnego systemu opieki zdro-
wotnej. (»s.4)
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Bhp w komunikacji miejskiej oraz autobusowej
komunikacji miedzymiastowej

Pracowniczy obowigzek zachowania

porzadku na stanowisku pracy

Piotr Waz

Nowe przepisy bhp i prawa pracy

Pigta zmiana decyzji wykonawczej (UE) 2019/436 dotyczacej
wykazu norm zharmonizowanych z dyrektywa 2006/42/WE
Wtodzimierz tabanowski

Odpowiedzialnos¢ pracodawcy za naruszenie

dobr osobistych w zwigzku z naruszeniem

przepisow o ochronie danych osobowych

Aleksandra Lejko

Opryskiwacz plecakowy

Wtodzimierz tabanowski

Przepisy i normy

ABC BHP
S jak stuzba medycyny pracy

Matgorzata Paszkowska

Konferencje

Zapraszamy na konferencje ATESTU!
Konferencja ,Bezpieczenstwo przede
wszystkim” na targach SAWO

Webinarium z okazji Swiatowego Dnia Stuchu

Informacje

Czym jest klimat bezpieczenstwa?

Waldemar Jaskoétowski

Odziez robocza na zime — jaka wtoknine ocieplajaca wybrac
Piotr Gtowski

| Ogodlnopolskie Mistrzostwa Stuzby BHP

Targi
Targi SAWO wracaja w dobrze znanym terminie

Lekcje bhp
Magazynier — robotnik magazynowy (cz. 8)

Behapowcy pomagaja
Bezptatne materiaty szkoleniowe bhp w jezyku ukrainskim

Technologie i bezpieczenstwo

lluzja Coriolisa
Krzysztof Chodnikiewicz, Stanistaw Kowalewski

Edukacja
Angielski dla behapowcow (1. 145)
Matgorzata Majka, Rafat Przebinda

Ludzie i wydarzenia

Wspomnienia inspektora pracy z lat 1991-2011 (cz. 11)
Jacek Koszteyn

State rubryki
Technika na co dzien
Konkurs

Rozrywki umystowe
Wypadki
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Zainwestujmy
w nasz stuch

Pawet Gorski
Zdrowie

Ubytki stuchu sg czesto okreslane jako ,,niewi-
dzialna niepelnosprawnos¢”) nie tylko z powodu
braku widocznych objawdw, ale takze dlatego, ze
czesto sg ignorowane przez decydentdw, ale takze
przez osoby narazone na nadmierny halas, a nawet
przez osoby z ubytkami stuchu. Swiatowa Orga-
nizacja Zdrowia (WHO) szacuje, ze kazdego roku
$wiat traci ok. 1 biliona dolaréw z powodu braku
odpowiedniego rozwigzania problemu utraty stuchu.
Chociaz oszacowane koszty finansowe sg ogromne,
to na pienigdze nie da sie przeliczy¢ pogorszenia
jakosci zycia spowodowanego utratg mozliwosci
swobodnych interakcji spotecznych, komunikacji
z innymi oraz obnizeniem poziomu edukacji, ktore
czesto towarzyszg utracie stuchu. Tym, co sprawia,
ze dziatania poprawiajgce jakosc slyszenia sg jeszcze
pilniejsze, jest fakt, ze liczba 0s6b z ubytkiem stuchu
prawdopodobnie znacznie wzrosnie w nadchodza-
cych dziesiecioleciach. Ponad 1,5 miliarda ludzi na
$wiecie doswiadcza obecnie pewnego stopnia ubytku
shuchu, a ta liczba moze wzrosnaé do 2,5 miliarda
w 2050 1. (»s.32)
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Artykut wstepny
Szczesliwa trzynastka

Konferencje

NTINW. 61558 |
Konferencja ,Bezpieczenstwo przede wszystkim” ~ /
na targach SAWO

Na 13. konferencje ATESTU zapraszamy w czerwcu do Krakowa
Dobry stuch przez cate zycie
Paulina Kaca-Urbanek

Ludzie i wydarzenia
Na tropie przedhistorycznych Zrédet
kultury pracy — epoka brazu

Roman Adler

Wspomnienia inspektora pracy z lat 1991-2011 (cz. 12)
Jacek Koszteyn

| Ogdlnopolskie Mistrzostwa Stuzby BHP

Listy do redakcji
Wirus w ocenie ryzyka

Przepisy i normy
Warunki zachowania prawa do wynagrodzenia za
prace w godzinach nadliczbowych przez pracownikow

nalezacych do kadry zarzadzajacej zaktadem pracy
Aleksandra Lejko

Niedyspozycyjnos¢ pracownika zwigzana ze stanem
zdrowia jako przyczyna zwolnienia z pracy

Piotr Waz

Mieszarki zamkniete

Wtodzimierz tabanowski

Wypadki i awarie

Wypadek przy naprawie przenosnika tasmowego
Andrzej Nowak

Praca na drabinie — bezpieczna codziennos¢

czy praca szczegolnie niebezpieczna?
Bogdan Solawa

0d redakcji
lluzja Coriolisa

Zdrowie

Zainwestujmy w nasz stuch
Pawet Gorski

Edukacja

Angielski dla behapowcow (1. 146)
Matgorzata Majka, Rafat Przebinda

State rubryki
Konkurs

Technika na co dzien
Technika na co dzien
Rozrywki umystowe
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Wypadki przy
pracy — upadki

i poslizgniecia na
ptaszczyznie

Bogdan Solawa
Wypadki i awarie

Z prawdopodobieristwem graniczgcym z pewnoscig
mozna zalozy<, ze duza grupa osob zaangazowanych
w ustalanie okolicznosci i przyczyn wypadkow przy
pracy, ktére w tym zakresie mialy do czynienia
z potknieciem czy poslizgnieciem ofiary wypadku,
w pewnym momencie musiala zastanowic sie jak
okresli¢ przyczyne takiego zdarzenia. Mozna w tym
miejscu zadac - wydaje sie oczywiste w tej sytuacji
- pytanie ,nad czym tu sie zastanawiac?”. Poszko-
dowana osoba przewrdcila sie, wiec upadek jest
przyczyng wypadku. Jednak jezeli przyjrzymy sie
uwazniej tresci obowigzujacych w tym zakresie
przepisow, to sprawa nie jest juz taka oczywista.
Chodzi tu przede wszystkim o akty prawne zawie-
rajace regulacje dotyczace prowadzenia postepo-
wania powypadkowego przez zespdt powypadkowy
(w przypadku wypadku przy pracy pracownika),
kiedy to efektem dziatari tego zespotu jest protokét
powypadkowy, badz (w razie gdy ofiarg wypadku
przy pracy jest np. zleceniobiorca) sporzadzenie
karty wypadku przy pracy, ktdre ma zapewnic (jak
to definiujg okreslone ponizej przepisy regulujace
zasady wyplaty swiadczen z ubezpieczenia spo-
lecznego) ,,ptatnik”, czyli podmiot odprowadzajacy
skfadki na ubezpieczenie spoteczne w zwigzku z tego

rodzaju zatrudnieniem. (» s.34)
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Artykut wstepny
28 kwietnia

Przepisy i normy

Nowe przepisy bhp i prawa pracy 64)_5 g )
Badania profilaktyczne i szkolenia bhp w okresie

zwolnienia z obowiazku swiadczenia pracy

Piotr Waz

Niemieckie wersje norm typu B zharmonizowanych

z dyrektywa maszynowa 2006/42/WE

Wiodzimierz tabanowski

Wyzsze kwoty jednorazowego odszkodowania

Naprawienie szkody wyrzadzonej przez produkt niebezpieczny
Aleksandra Lejko

Pakowarki zwojow

Wiodzimierz tabanowski

ABC BHP
I jak instrukcja bhp

Informacje

Zarzadzanie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
Waldemar Jaskotowski

Jak swiadomie i bezpiecznie pracowaé na wysokosci?
+Kalendarze BHP-owca" rozlosowane

Edukacja
Angielski dla behapowcoéw (I. 147)
Matgorzata Majka, Rafat Przebinda

Konferencje
Na 13. konferencje ATESTU zapraszamy w czerwcu do Krakowa

Lekcje bhp
Magazynier — robotnik magazynowy (cz. 9)
Lestaw Zielinski

Ludzie i wydarzenia

Zrédta kultury pracy w starozytnosci

Roman Adler

Kultura bezpieczenstwa — wspoélna sprawa
Wspomnienia inspektora pracy z lat 1991-2011 (cz. 13)
Jacek Koszteyn

Wypadki i awarie
Wypadki przy pracy — upadki i poslizgniecia na ptaszczyznie

Bogdan Solawa

State rubryki
Konkurs

Rozrywki umystowe
Wypadki
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W jaki sposdb
kadra kierownicza
powinna
ksztattowaé
bezpieczne
zachowania
pracownikow?

Wtodzimierz Biel

Organizacja i ekonomika

Kodeks pracy naktada prawng odpowiedzialno$¢ za bhp
na wszystkie osoby bedace przetozonymi dla innych pra-
cownikow. Jest to odpowiedzialnos¢ osobista, warto wiec
rozumie¢, jakich kwestii dotyczy i jak w praktyce kadra
kierownicza réznych szczebli winna te odpowiedzialno$é
wypetniaé. Wprawdzie w zadnym akcie normatywnym
w Polsce nie pojawia sie definicja bezpieczeristwa
pracy, ale powszechnie przyjmuije sie, ze jest to ,,zespot
warunkéw, ktére powinny by¢ zachowane w zakfadzie
pracy, aby pracownicy mogli wykonywac swoje zadania
bezpiecznie i bez szkody dla zdrowia”. Na ten ,zesp6t
warunkéw” sktadaja sie: bezpieczne warunki pracy, bez-
pieczna organizacja pracy oraz bezpieczne zachowania
pracownikéw. Z tych trzech komponentéw najwiekszym
dzi$ wyzwaniem s niebezpieczne zachowania ludzkie,
ktére sg dominujaca przyczyng zrodtowa wypadkow przy
pracy (wg statystyki GUS w blisko 80% wypadkéw jako
jedna z przyczyn podawane jest niewtasciwe zachowanie
ludzkie). (» s.4)
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Informacje

Posiedzenie Rady Stowarzyszenia OSPSBHP
+Dzien Ladowca” w Politechnice Krakowskiej
Partnerstwo dla bezpieczenstwa

Materiaty odblaskowe dla ochrony oséb — geneza

powstania, zastosowanie, bezpieczenstwo
Piotr Gtowski

Organizacja i ekonomika

W jaki sposob kadra kierownicza powinna ksztattowaé
bezpieczne zachowania pracownikow?

Wiodzimierz Biel

Problemy pomiaru kultury bezpieczenstwa

i klimatu bezpieczenstwa
Aleksander Lotko

Przepisy i normy

Dziatalno$¢ zwigzkowa a uprzywilejowanie pracownika

w sferach niedotyczacych sprawowanych przez niego funkgji
Aleksandra Lejko

Dokument doniesiony z op6znieniem

a uprawnienia pracownicze

Piotr Waz

Nowe przepisy bhp i prawa pracy

Uktady do transportu zwojow

Wtodzimierz tabanowski

Targi
Bezpieczenstwo wpisane w DNA

Wypadki i awarie
Urazowa amputacja reki
Andrzej Nowak

Edukacja
Angielski dla behapowcow (1. 148)
Matgorzata Majka, Rafat Przebinda

Ludzie i wydarzenia
Wspomnienia inspektora pracy z lat 1991-2011 (cz. 14)
Jacek Koszteyn
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Rozrywki umystowe
Wypadki
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0 samobdéjstwach
polskich marynarzy
na statkach
morskich oraz

ich fingowaniu

w celu zatarcia
sladow zabojstw

i wypadkow

przy pracy

Maciej Kijowski

Wypadki i awarie

Marynarze na statkach morskich tworza jedna z grup
zawodowych charakteryzujacych sig¢ najwyzszym
stopniem narazenia na samobdjstwa. Do najoczy-
wistszych przyczyn wplywajacych negatywnie na
zdrowie psychiczne marynarzy, w tym na ryzyko
podejmowania przez nich préb i zamachéw samo-
béjczych, naleza dlugie okresy przebywania z dala od
rodziny i innych bliskich, zmeczenie i wyczerpanie
oraz bezpieczenstwo zatrudnienia i warunki pracy.
Statystyki rzeczywistych samobdjstw marynarzy
na statkach morskich sg zatrwazajace, choc czesto
zanizane, choéby z powodu niecheci do wykazy-
wania zwigzku miedzy zaginieciami marynarzy
a samobéjcza ich etiologia, podczas gdy az potowa
zaginie¢ marynarzy jest najprawdopodobniej wy-

nikiem samobdjstw. (»s.7)
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Artykut wstepny
Dlaczego ludzie deklaruja mitos¢ do bhp, ale nie pracuja
bezpiecznie?

0d redakcji
Wirus w ocenie ryzyka — ciag dalszy

Zdrowie

W cieniu pandemii COVID-19 — psychospoteczne
konsekwencje dla zarzadzania bhp

Karolina Krakowiak

Wypadki i awarie

0 samobojstwach polskich marynarzy na statkach morskich
oraz ich fingowaniu w celu zatarcia sladow zabojstw

i wypadkow przy pracy

Maciej Kijowski

Wzrost liczby poszkodowanych w wypadkach przy pracy

w pierwszych miesigcach 2022 r. wedtug danych GUS -
powéd do niepokoju czy efekt postcovidowego ,odbicia”

w gospodarce

Bogdan Solawa

Informacje

Wspotpraca stuzby bhp z organizacja pracodawcow
Systemy zarzadzania bhp w obliczu wspétczesnych
probleméw $wiata pracy

Waldemar Jaskotowski

Przepisy i normy

Materiaty wybuchowe

Podréz stuzbowa a czas pracy

Piotr Waz

Instrukcja bhp przy obstudze komputera z monitorem
ekranowym

Bogustaw Ziedalski

Normy dotyczace elektrycznego sprzetu do uzytku domowego
i podobnego

Wtodzimierz tabanowski

Odsetki za opéznienie w wyptacie wynagrodzenia
Aleksandra Lejko

Walcarka do walcowania na goraco wyrobéw ptaskich
Wtodzimierz tabanowski

Technologie i bezpieczenstwo
Poradnik ochrony przeciwpozarowej (cz. 34)
Krzysztof T. Kociotek

Ludzie i wydarzenia

Wspomnienia inspektora pracy z lat 1991-2011 (cz. 15)

Jacek Koszteyn

Znamy zwyciezce VI edycji Mistrzostw Kadry BHP

Wedréwki Stowian a przedchrzescijanskie tradycje kultury pracy
Roman Adler

Z zycia kaliskiego oddziatu OSPSBHP

Bezpieczenistwo sie optaca

Edukacja
Angielski dla behapowcow (1. 149)
Matgorzata Majka, Rafat Przebinda

Konferencje
Stare problemy, nowe wyzwania

Wellbeing i zdrowie psychiczne jako filary zarzadzania
przedsiebiorstwem
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Konkurs

Rozrywki umystowe
Technika na co dzien
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Dolitechnika Poznanska

W numerze 9
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Dlaczego w pracy
ludzie stosuja

sie do zasad

bhp, aw domu

- nie zawsze?

Wrtodzimierz Biel

Organizacja i ekonomika

Autor, na podstawie rozmowy na temat dyscypliny
w stosowaniu sie do wymagan bhp, ktérg odbyt
z doswiadczonym kierownikiem procesu produk-
cyjnego, podejmuje sie rozwazan na temat czynnika
decydujacego o przestrzeganiu bhp w organizacji.
Wsrod wnioskéw znajdziemy stwierdzenia, ze
wplyw na postepowanie pracownikow majg: kultura
organizacji, kultura bezpieczeristwa, ,safety walk”,
sartefakty bhp”, rytuaty bhp, audyty behawioralne
itp. Majac na wzgledzie te elementy autor poruszyt
réwniez problematyke putapek i zagrozen dla two-
rzenia i utrwalania kultury bhp. Swéj wywdd pod-
sumowuje stwierdzeniem - dobrg strong wysokiej
kultury bhp w zakladzie pracy jest to, ze ksztaltuje
onaw pracownikach generalne wartosci i postawy
wobec zagrozen dla zdrowia i bezpieczeristwa. Pra-
cownicy przenoszg dobre praktyki bhp z pracy do
domu, ksztattujgc wlasciwg kulture bhp w swoich
rodzinach i wplywajg poprzez to na podejscie do
kwestii bezpieczernistwa swoich dzieci - przysztych

racownikow. (»s.22)
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Petzajaca reforma szkolen bhp

Redakcja odpowiada
Jak czesto refundowaé okulary?

Wypadki i awarie

Wypadki przy pracy z udziatem wézkéw jezdniowych — brak
swiadomosci istnienia zagrozen czy $wiadome lekcewazenie
przepisow?

Bogdan Solawa

Przepisy i normy

Konsekwencje odwotania stanu epidemii koronawirusa

w sferze niektorych praw i obowigzkow stron stosunku pracy
Piotr Waz

Nowe normy badan: oznaczanie chinoliny, heksachlorobenzenu
i propan-2-olu w powietrzu na stanowiskach pracy

Ryszard Swietlik

Szésta zmiana decyzji wykonawczej (UE) 2019/436 dotyczacej
wykazu norm zharmonizowanych z dyrektywa 2006/42/WE
Wrtodzimierz tabanowski

Uznanie wynagrodzenia za wlasciwe na gruncie ubezpieczen
spotecznych

Aleksandra Lejko

Nowe przepisy bhp i prawa pracy

Przycinarki do zywoptotéw silnikowe reczne

Wtodzimierz tabanowski

Konferencje

Ocena ryzyka w praktyce — nowoczesna zajezdnia MPK
Mariusz Trzaska

Edukacja
Praktyczne ksztatcenie specjalistow bhp
Pawet Strzatkowski

Angielski dla behapowcoéw (1. 150)
Matgorzata Majka, Rafat Przebinda

Organizacja i ekonomika
Dlaczego w pracy ludzie stosuja sie do zasad bhp, aw domu -

nie zawsze?
Wrtodzimierz Biel

Artykut promocyjny

Materiaty odblaskowe - r6zne grupy pod rézne potrzeby
klientow

Piotr Gtowski

Technologie i bezpieczenstwo
Funkcjonalizacja odziezy chronigcej przed zimnem poprzez

implementacje aerozeli i materiatéw przemiany fazowej (PCM)
Agnieszka Greszta

Ludzie i wydarzenia

Wspomnienia inspektora pracy z lat 1991-2011 (cz. 16)
Jacek Koszteyn

Informacje

Zarzadzanie przedsiebiorstwem a polityka bezpieczerstwa firm
Waldemar Jaskétowski
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Konkurs
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S jak stuzba
medycyny pracy
Stuzby Wieziennej

Matgorzata Paszkowska

ABC BHP

Stuzba medycyny pracy Stuzby Wieziennej ma swoja
strukture. Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci
w sprawie shuzby medycyny pracy w jednostkach or-
ganizacyjnych SW okresla szczegStowy sposdb, tryb
tworzenia i organizacji shuzb wykonujacych zadania
stuzby medycyny pracy oraz kwalifikacje zawodowe
0s6b realizujgcych te zadania. Stuzbe medycyny
pracy Stuzby Wieziennej stanowig: podstawowe
jednostki utworzone przy okregowych inspekto-
ratach SW, komdrka organizacyjna Centralnego
Zarzgdu SW wiasciwa do spraw medycyny pracy.
Organizacje i zadania stuzby medycyny pracy okresla
ustawa z 27 czerwca 1997 r. o shuzbie medycyny pracy
(t.j.- DzU z 2022 r., poz. 437), zgodnie z ktéra SMP
wykonuje swe ustawowe zadania w odniesieniu do
m.in.: pracownikéw, 0s6b pozostajgcych w stosunku
stuzbowym, osdb swiadczacych prace w czasie od-
bywania kary pozbawienia wolnosci w zaktadach
karnych, przebywania w aresztach sledczych lub
wykonujgcych prace w ramach kary ograniczenia
wolnosci. (» 5.27)
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Artykut wstepny
Po pierwsze bezpieczenstwo, czyli rzecz o pewnym frazesie

Lekcje bhp

Magazynier — robotnik magazynowy (cz. 10)
Lestaw Zielinski

Przepisy i normy

Seria norm dotyczacych ochronnikéw stuchu

Wtodzimierz tabanowski

Urlop opiekuniczy w projekcie noweli zmian do Kodeksu pracy
Piotr Waz

Praca w okresie zwolnienia chorobowego

Aleksandra Lejko

Nowe przepisy bhp i prawa pracy

Nowe normy badan jakosci powietrza na stanowiskach
pracy: oznaczanie but-2-enalu, cyjanamidu, 2-nitroanizolu,
nitrobenzenu i 2-toliloaminy metodg HPLC

Ryszard Swietlik

Maszyny obuwnicze — maszyny i suszarki do kleju
Wiodzimierz tabanowski

Konferencje

Warsztaty w Ogrodzie Botanicznym
Matgorzata Majka

Bezpieczenstwo pracy na slaskich budowach

Artykut promocyjny

Akumulatorowe innowacje w trosce o srodowisko, efektywnos¢
i bezpieczernstwo profesjonalistow

Ksigzki

Po pierwsze... bezpieczenstwo!

Pozegnanie

Stanistaw Kowalewski (1950-2022)

ABC BHP

S jak stuzba medycyny pracy Stuzby Wieziennej
Matgorzata Paszkowska

Wypadki i awarie

Otwor w ostonie przyczynit sie do wypadku
Andrzej Nowak

Edukacja

Angielski dla behapowcoéw (1. 157)
Matgorzata Majka, Rafat Przebinda

Technologie i bezpieczenstwo

Poradnik ochrony przeciwpozarowej (cz. 35)
Krzysztof T. Kociotek

Ludzie i wydarzenia

Z historii OSPSBHP (cz. 6)

Henryk Karczowski

Wspomnienia inspektora pracy z lat 1991-2011 (cz. 17)
Jacek Koszteyn
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Czesto spotykane
btedy projektowe
zwigzane z bhp

i ergonomig (cz. 1)

Matgorzata Majka
Ergonomia

W zakres dziatania stuzby bhp wchodzi kilka za-
dan zwigzanych planowaniem, projektowaniem
i odbiorami nowo budowanych lub przebudowy-
wanych obiektéw w zaktadach pracy. Projektanci
i wykonawcy najczesciej orientujg sie w przepisach
techniczno-budowlanych, ale niejednokrotnie be-
hapowiec musi ich przekonac¢ do zaznajomienia sie
i zastosowania takze przepiséw bhp i zasad ergo-
nomii. Powszechng bolgczka behapowcdw jest po-
mijanie ich przy realizacji kluczowych zadan shuzby
bhp, zwigzanych z tworzeniem lub modernizacijg
stanowisk pracy. Dotyczy to w szczegdlnosci udziatu
shuzby bhp w opracowywaniu planow modernizacji
i rozwoju zakladu pracy - przez co nie moga oni
na tym kluczowym etapie dokonaé przedstawia-
nia propozycji dotyczacych uwzglednienia w tych
planach rozwigzan techniczno-organizacyjnych,
zapewniajgcych poprawe stanu bezpieczerstwa
i higieny pracy. Potem, zamiast zaprosi¢ stuzbe
bhp do udzialu w ocenie zalozeri i dokumentacji
dotyczacych modernizacji zakladu, a takze nowych
inwestycji - przestawia sie jej gotowy projekt budow-
lany lub wykonawczy i oczekuje jego zatwierdzenia
- do czego pracownik stuzby bhp najczesciej nie ma
kwalifikacji. (» s.10)
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Artykut wstepny
Nasza tarcza antyinflacyjna

Cz. 33

Organizacja i ekonomika
Czarne tabedzie w bhp

Wtodzimierz Biel

Przepisy i normy

Polska wersja normy dotyczacej bezpieczenstwa
uzytkowania transformatorow, dtawikow i zasilaczy
Wtodzimierz tabanowski

Nowe przepisy bhp i prawa pracy

Zwolnienie od pracy z powodu sity wyzszej

Piotr Waz

Ustalanie przyczyny wypadku przy pracy przez sad
Aleksandra Lejko

Maszyny do naprawy obuwia

Wtodzimierz tabanowski

Ergonomia

Czesto spotykane btedy projektowe zwigzane z bhp
i ergonomia (cz. 1)

Matgorzata Majka

Technologie i bezpieczenstwo

Poradnik ochrony przeciwpozarowej (cz. 36)
Krzysztof T. Kociotek

Wypadki i awarie

Pracodawce-elektryka prad rowniez (czasami) tyka...
Andrzej Nowak

Ludzie i wydarzenia

Spokojny sen pracodawcy

Wspomnienia inspektora pracy z lat 1991-2011 (cz. 18)
Jacek Koszteyn

Stuzba bhp 4.0

Piastowskie poczatki

Roman Adler

Konferencje

Bhp w nowoczesnym osrodku badawczym
Karolina Karwat

Organizacja i ekonomika

Programy wspierajace bezpieczenstwo
Magdalena Koztowska

Edukacja
Angielski dla behapowcow (I. 152)
Matgorzata Majka, Rafat Przebinda

Wywiad
Sztuczna inteligencja pomaga w bhp

Informacje
Bezpieczenstwo i potrzeby pracownikow
w ich srodowiskach pracy
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Ocena ryzyka
zawodowego

- obowiagzek
wynikajacy

Z przepisow czy
cos wiecej?

Bogustaw Ziedalski
Przepisy i normy

Obowigzek oceny ryzyka zawodowego okresla art. 226
Kodeksu pracy, zgodnie z ktérym pracodawca jest
zobowiazany do oceniania i dokumentowania ryzyka
zawodowego zwigzanego z wykonywang pracg oraz
stosowania niezbednych srodkéw profilaktycznych
zmniejszajacych to ryzyko, a takze informowania
pracownikéw o ryzyku zawodowym, ktére wigze
sie z wykonywang praca, oraz o zasadach ochrony
przed zagrozeniami. Podczas oceny ryzyka zawodo-
wego uwzglednia sie wszystkie czynniki srodowiska
pracy wystepujace przy wykonywanych pracach oraz
sposoby wykonywania pracy. (»s.16)
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Artykut wstepny
Zyczenia na swieta i na zawsze

Nrinw. 6./ 575 &

Przepisy i normy

Zmiana kodeksowej regulacji dotyczacej uméw o prace na
okres prébny

Piotr Waz

Niemieckie wersje norm dotyczacych nieogrzewanych
ptomieniem zbiornikow

Wtodzimierz tabanowski

Nagty przypadek medyczny — czy pracownik ma prawo do
swiadczen z ubezpieczenia spotecznego z tytutu wypadku
przy pracy, gdy przyczyna uszczerbku na zdrowiu jest zawat
serca lub udar?

Bogdan Solawa

Ocena ryzyka zawodowego - obowigzek wynikajacy

z przepisow czy cos wiecej?

Bogustaw Ziedalski

Brak wystawienia faktury VAT jako czyn niedozwolony
Aleksandra Lejko

Nowe przepisy bhp i prawa pracy

Przycinarki trawnikowe z silnikiem spalinowym prowadzone
przez operatora pieszego

Wtodzimierz tabanowski

Redakcja odpowiada
Umowa o prace a warunki wynagradzania z uktadu
zbiorowego pracy

Wypadki i awarie

Istotne (?) zmiany w statystykach ,wypadkowych” wedtug
raportow GUS

Bogdan Solawa

Ludzie i wydarzenia

Rozstrzygnigcie konkursu stowarzyszenia

Xll edycja Warsztatow BHP

Natalia Witkowska

Wspomnienia inspektora pracy — suplement (cz. 1)

Jacek Koszteyn

30 lat Ogodlnopolskiego Stowarzyszenia Pracownikéw Stuzby
BHP - rozwdj i perspektywy

Artykut promocyjny

Ciepta i komfortowa odziez zimowa - jakg wiéknine
ocieplajaca wybrac?

Piotr Gtowski

Nowoczesna ochrona drég oddechowych spawacza
Piotr Solarek, Irek Hatak

Edukacja
Angielski dla behapowcoéw (1. 153)
Matgorzata Majka, Rafat Przebinda

Zdrowie

Badania lekarskie i psychologiczne osé6b ubiegajacych sie
o pozwolenie na bron

Matgorzata Paszkowska

Informacje
Tres¢ rocznika 2022

Technologie i bezpieczenistwo
Poradnik ochrony przeciwpozarowej (cz. 37)
Krzysztof T. Kociotek
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